
Intercambios de 
propuestas en la mesa
del convenio.

En  la  reunión  de  7  de  junio,  CEBEK  previa  consulta  a  sus  asociados,
rechaza la  inclusión de la subrogación y presenta un incremento en la
revisión salarial:

• 2018- 2,5%
• 2019- 1%
• 2020- 1,25%

El 57,68% de la parte social, ELA y LAB, se ha mostrado dispuesto a:

• Renuncia a los atrasos desde 2013.
• Presentación de una propuesta de adaptación de las empresas con

Convenios Estatales al nuevo Convenio de Oficinas y Despachos.

De esta manera sacrifican unas líneas rojas para blindar otras.

CCOO  vemos  necesario  abordar  el  mecanismo  de  aplicación  de  las
condiciones laborales a todas las empresas del sector y apreciamos un
cambio de rumbo en la negociación.

CCOO   trabajaremos  sobre  estas  y  otras  cuestiones  para  tratar  de
encontrar  una  solución  compartida   para  conseguir  la  firma  de  este
convenio que está decaído desde 2013.

La próxima reunión de la mesa sera el próximo 30 de junio 

Bilbao, 7 de Junio del 2017

Adherida a    
 

Oficinas y despachos de Bizkaia.
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